
Descrição do trabalho 

 

A G + D procura um supervisor / gerente de RH apaixonado e altamente motivado para sua 

fábrica localizada no Brasil - Guarulhos. O candidato ideal deve estar buscando novas 

oportunidades em um ambiente global. Você estará envolvido em diferentes tópicos de RH, 

como recrutamento, remuneração (incluindo remuneração variável), benefícios e desenvolverá 

parceria com os principais líderes da empresa. Este projeto terá o maior impacto no desempenho 

geral dos negócios. 

 

Responsabilidades (necessário experiência): 

 

As responsabilidades para esta posição incluem, entre outras, as seguintes: 

 

• Desenvolver e implementar uma estratégia para a gestão de RH, bem como iniciativas 

alinhadas à estratégia geral de G+D  
• Responsabilidade total na folha de pagamento e benefícios 

• relacionamento sindical 

• Orçamento e previsão, incluindo explicação sobre desvios 

• Revisar e automatizar o máximo possível o processo de RH existente 

• Garantir a aderência às leis locais e às políticas da empresa (conformidade)  
• Aquisição / recrutamento de talentos, Gerenciamento de desempenho, Processo 

de remuneração  
• Promover uma boa colaboração em todo o local, bem como participar de projetos Inter 

organizacionais e melhoria contínua 

 

Competências e Habilidades: 

 

O candidato ideal possui essas habilidades: 

 

• Experiência em sistemas de benefícios e folha de pagamento (preferencialmente ADP) 

• Grande conhecimento da legislação trabalhista local 

• Hands on, deve fazer parte de algum processo de execução  
• Capacidade de trabalhar efetivamente com todos os níveis da organização, individualmente, em 

grupos e entre culturas.  
• É necessário formação com foco em Recursos Humanos, Administração de Empresas, 

Psicologia, Direito (ou equivalente).  
•Especialização será um diferencial 
 

• Experiência relevante em empresas multinacionais (manufatura) 
 

• Resiliência e capacidade de motivar as pessoas durante o período de desafio  
• Visão de médio e longo prazo 

• Inglês fluente 
 
 
Salário à combiner. 
 
 
 
Preferencialmente não estar trabalhando no momento. 


